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Informe Social 2021 – Fundació Tots Units
RESUMEN DE DATOS GLOBALES FUNDACIÓ TOTS UNITS 2021
	

ORIENTACIÓN 
	PARTICIPANTES  2020
	2021

	Personas con Altas nuevas
	293
	352

	Personas que Retornan *
	391
	394*

	Atenciones 
	2.151
	2.629

	FORMACIÓN 
	PARTICIPANTES 2020
	2021

	PERSONAS PARTICIPANTES
	115
	177

	PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
	37
	34

	CARNETS PROFESIONALES
	41
	73

	TOTAL PERSONAS INSERTADAS FORMACIÓN
	59
	60

	INTERMEDIACIÓN LABORAL 
	PARTICIPANTES 2020
	2021

	SERVICIO INTERMEDICACIÓN (altas nuevas)
	155
	131*

	TOTAL PERSONAS INSERTADAS
	93
	132

	TOTAL CONTRATOS
	116
	170

	PROGRAMA TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD 

 
	PARTICIPANTES 2020 
	2021

	PARTICIPANTES 
	4
	2

	

 TOTAL PARTICIPANTES
	PARTICIPANTES 2020 
	2021

	PARTICIPANTES 
	961
	1056


*Personas de años anteriores que retornan especialmente la formación o intermediación laboral
* En personas insertadas puede haber personas que han retornado del año anterior
[bookmark: _Hlk114226151]
DATOS DE GESTIÓN DE RESIDUOS DE FUNDACIO TOTS UNITS AÑO 2021    
Los residuos gestionaos durante el año 2021 en la Fundació Tots Units han sido:
	MATERIAL
	TOTAL GESTIONADO

	VOLUMINOSOS
	8.463 kg (muebles, otros)

	RESIDUO TEXTIL
	15.887 kg

	JUGUETES
	 1.965 kg

	LIBROS
	611 kg 


Esto es gracias a la donación de particulares y empresas. Cada año vamos recogiendo de modo más sistemático los residuos que entran en Fundació, no son grandes cantidades, pero es importante su recogida porque da respuesta a necesidades de familias y por otro lado ofrece un modo de consumir más sostenible y solidario. 
DATOS DE   RECIPLANA RECUPERACIONS EMPRESA DE INSERCIÓN SOCIAL 2021    
	RECURSO
ACTIVIDAD
	DURACIÓN
EN MESES DEL CONTRATO
	NUMERO DE PERSONAS CONTRATADAS EN EXCLUSIÓNL

	
	
	

	EMPLEO DE INSERCIÓN
	12
	14


	Esto es el 50% de la plantilla esta compuesta por personas con dificultades sociales y laborales y a partir del empleo se realiza con ellas un proceso de acompañamiento educativo. 
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